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Editorial 

 

A intensidade da competição, presente no novo milênio, acirrou a necessidade de 
desenvolvimento de modelos integrados, sob uma perspectiva ampla de cadeia de 
suprimentos, que leva em conta a inclusão de todos os elos, do cliente ao fornecedor. Neste 
número da Revista Gestão e Tecnologia, são apresentados temas que contribuem para a 
compreensão e modelagem de uma gestão integrada eficiente. 

O artigo “Aspectos Influentes na Decisão de Compra de Bens de Luxo: Estudo do 
Comportamento do Consumidor de Alta Renda de Belo Horizonte”, dos autores Tiago da 
Costa Carvalho e José Marcos Carvalho de Mesquita, traz uma análise dos principais aspectos 
que influenciam as decisões de compra de bens de luxo. 

No artigo intitulado “A Inovação e o Design Estético na Geração de Capacidades Dinâmicas: 
um Estudo de Caso BtoB”, de Euler Alves Brandão, Reynaldo Maia Muniz e Carlos Alberto 
Gonçalves, os autores relatam a combinação de forças motrizes BtoB em coevolução, 
acelerando a curva de aprendizagem dos parceiros e construindo capacidades dinâmicas, no 
intento de gerar vantagens competitivas. 

Angela Ramalho Patto e Bruno Pellizzaro Dias Afonso, no artigo “A Cadeia de Suprimentos: 
A Nova Fronteira para a Competitividade de um Atacadista Distribuidor”, mostram que os 
ganhos competitivos proporcionados pela logística operacional, com objetivo restrito de 
redução de custos e ganhos de produtividade, têm alcance limitado. A solução para o aumento 
da competitividade está fundamentada na gestão integrada da cadeia de suprimentos. 
 
No artigo “Competitividade e papel do Poder Público a partir da perspectiva Evolucionária”, 
os autores Andréia Aparecida Albino, Afonso Augusto Teixeira de Freitas de Carvalho Lima, 
Sebastião Décio Coimbra de Souza, Ricardo Roberto Behr e Natália Real Pereira, aplicam 
conceitos da teoria econômica evolucionária para o estudo de Arranjos Produtivos Locais 
(APLs). 
 
“A Sustentabilidade da Carreira dos Profissionais no Século XXI: Reflexões sobre as 
Competências Baseadas no Comportamento de Entrega e o Mito Proteu”, apresentada pelas 
autoras Maria Alice de Moura e Fátima Soares, descreve os desafios percebidos pelos 
profissionais em relação à sustentabilidade de suas competências, levando-se em consideração 
o modelo de carreira proteano. 
 
O artigo “Gestão & Subjetividade: a Fala dos Gerentes (Re)velando Aspectos da Função 
Gerencial Contemporânea”, de autoria de Leonardo Torres Teixeira Leite e Kely César 
Martins de Paiva, analisa as relações entre o exercício da função gerencial e a subjetividade 
dos gestores, a partir de suas próprias perspectivas e falas. 
 
O estudo sobre “Gestão da Informação e Decisão de Compras: Uma Análise dos Processos na 
Embrapa Transferência de Tecnologia”, conduzido por Eneida Giane Inácio, Maria Celeste 
Reis Lobo de Vasconcelos, Jorge Tadeu de Ramos Neves e João Carlos Garcia, apresenta a 
Gestão da Informação nos processos de planejamento para aquisição de produtos e a 
contratação de serviços, em um Escritório de Negócios. 
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“Relações de Trabalho no Campo”, da autora Moema Miranda de Siqueira, apresenta as 
condições do trabalho no campo e as tendências para o trabalho feminino no Brasil. 
 
No estudo sobre “Valuation of Flexible Power Plants in Brazil: A Real Options Approach”, de 
Alexandre Vasconcelos Aronne, Haroldo Guimarães Brasil e Ivan Dionysio Aronne, os 
autores discutem a avaliação de investimentos em opções reais, focadas em usinas de geração 
de energia elétrica. A opção de investimento em uma usina operada, de forma intercambiável, 
com óleo ou gás natural, é comparada com a opção de desligamentos temporários e, também, 
com a alternativa de interação entre as duas possibilidades. 
 

Desejo a todos uma ótima leitura! 

 

Tarcísio Afonso 

 


