
 

 
 

 

Journal of Management & Technology, Vol. 19. Extraordinary Edition, p. 2, Jul/Sep. 2019        2 

Revista Gestão & Tecnologia 
e-ISSN: 2177-6652 

revistagt@fpl.edu.br 
http://revistagt.fpl.edu.br/ 

 

Editorial 

 

Prezado Leitor, 

 

É com imensa satisfação que oferecemos-lhe esta segunda Edição Extraordinária da Revista 

Gestão & Tecnologia. A primeira edição extraordinária, publicada em 2017, abordou o tema da 

Inovação Tecnológica. Esta Edição Especial aborda uma temática diversificada, publicando 

artigos procedentes de países do Oriente Médio, predominantemente do Irã. 

Consideramos uma honra o fato de nosso periódico ter sido descoberto por pesquisadores de 

países distantes do nosso, mas que estudam intensamente temáticas de interesse universal. 

Integrar-se em ambientes diferentes, notadamente distantes do nosso, proporciona consistência 

a nossos propósitos, ainda que traga alguns desafios aos nossos processos gerenciais. Mas é 

assim que aprendemos. 

Sentimo-nos honrados também pela possibilidade de nos integrarmos a pesquisadores de 

universidades como:  University of Tehran, Islamic Azad University, Payame Noor University, 

University of Eyvanekey, Alameh Tabatabayi University, Tabarestan Higher Educational 

Institute e Malayer University (Irã); Ataturk University (Turquia); National College of Business 

Administration & Economics e Comsats University Islamabad (Paquistão); Universiti Sains 

(Malasia). 

Considerando a diversidade de procedência dos temas submetidos é natural que as formas de 

abordagem sejam, eventualmente, um pouco diferentes da construção de conteúdos tais como 

normalmente publicamos em nosso Journal of Management & Technology. São artigos 

procedentes das áreas de Administração, Engenharias, Psicologia, Informáticas e outras. É 

exatamente esta diversificação que efetivamente enriquece nosso periódico, tornando-o mais 

cosmopolita. Os temas abordados nesta edição concernem em, basicamente, sete segmentos: 

Estratégia, Inovação e Projetos (03 artigos); Gestão Pública e Social (03); Supply Chain e 

Distribuição (2); Gestão de Pessoas e Capital Psicológico (2); Marketing e Finanças (3) e 

Engenharia (1). 

Esperamos, com esta iniciativa, que a literatura em Administração e áreas correlatas, por meio 

de contribuições procedentes de outros países e de outras realidades ambientais receba 

conteúdos epistemológicos, teóricos e metodológicos cada vez mais consistentes, aproximando 

pesquisadores, universidades e até países. 

Afinal, o que mais queremos é desenvolvimento, paz, autonomia e melhoria das condições de 

vida dos povos. A investigação e a publicação científicas colocam-se como elementos 

importantes, robustos, consistentes e oportunos neste sentido.  

Assim, com estas contribuições à literatura, manifestamos nossos agradecimentos a todos os 

autores, avaliadores, leitores e, especialmente, à FPL Educacional. Aguardando contribuições 

na forma de submissões de artigos, de avaliações sérias e consistentes com os propósitos deste 

periódico, de indicações dela a seus alunos e amigos, assim como de críticas contributivas, 

renovo os votos de boa leitura e de ótimas reflexões.  

 

José Edson Lara, PhD Editor-Chefe 
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