
 

 
 

 

Revista Gestão & Tecnologia, Pedro Leopoldo, v. 18, n. 3, p.3, set./dez. 2018 3 

Revista Gestão & Tecnologia 
e-ISSN: 2177-6652 

revistagt@fpl.edu.br 
http://revistagt.fpl.edu.br/ 

Editorial 

 

Estimado lector, 

Aproximando el final de un año más, emergen las reflexiones sobre los desempeños 

institucionales e individuales del período vigente, así como proyecciones (y hasta predicciones), 

para el prójimo. En este contexto, en la academia de alto relieve, sobresalen las producciones 

científicas como métricas siendo insertadas en currículos e informes, componiendo el 

desempeño de investigadores, programas de estudio e instituciones. 

La exposición de información, por supuesto, proporciona comodidades e incomodidad en los 

actores de este sistema. ¡Cada vez más molestias! 

Las métricas de la producción científica evolucionan considerablemente, se enriquecen y hacen 

más fácilmente comparable la productividad inter-áreas del conocimiento, siendo, por lo tanto, 

más notables. ¡Eventualmente, más polémicas! 

Las entidades establecidoras de las métricas se vuelven, por algunos motivos, más 

adoctrinadoras y más poderosas en todo el mundo de la producción y de la divulgación 

científica. Así, el mundo científico, y su creciente negocio, pasan a ser cada vez más 

fundamentales como elementos de competitividad interinstitucional e interpersonal. 

Todo este escenario es plausible y razonable. Es condición para la reducción de la disparidad 

entre naciones e instituciones, en lo que se refiere a la evolución científica y tecnológica. Sin 

embargo, las instituciones de investigación y de enseñanza son muy desiguales en 

condicionantes, estructuras y estrategias de actuación. Este es un tema para otra pensata. De 

otro modo, también evidencia el desigual esfuerzo de editoriales, soporte gerencial, evaluadores 

y colaboradores, requerido en la edición de los más diversos periódicos científicos. Este 

también es tema para otra discusión. 

En esta edición, el volumen 18, n ° 4, presentamos diez artículos, siendo dos en el área de 

finanzas, tres en tecnología de la información, dos en innovaciones y tres en organizaciones, 

estrategia y gestión de personas. Dos de los artículos proceden de autores de instituciones de 

investigación y enseñanza del exterior, de Irán. La configuración de esta edición reafirma los 

propósitos de este periódico, en lo que se refiere a la dispersión de las áreas temáticas y 

procedencias de las contribuciones en los vastos temas de la gestión y la tecnología. 

Así, con estas contribuciones a la literatura, manifestamos nuestro agradecimiento a todos los 

autores, evaluadores, colaboradores, lectores y, especialmente, a la Fundación Pedro Leopoldo, 

mantenedor de este periódico. Esperando contribuciones en forma de sumisiones de artículos, 

de evaluaciones serias y consistentes con los propósitos de este periódico, de indicaciones de 

ella a sus alumnos y amigos, así como de críticas contributivas, renuevo los votos de buena 

lectura y de óptimas reflexiones. 

José Edson Lara, PhD 

Editor en Jefe 

 
 


