Editorial

Neste segundo numero Bavista Gestdo & Tecnologieomparecem estudos relacionados
aos desafios da gestdo contemporanea no estabaihécioe parcerias e aliancas estratégicas. Em
momentos de grande instabilidade ambiental, a sifteacdo dos relacionamentos
interorganizacionais tem sido um dos recursos ddetpor empresas ao redor do mundo no intuito
da sobrevivéncia. Neste novo contexto de granggaigdo, observa-se a proliferacdo de redes e
outras formas de aliancas . Apesar de sua impaataesse fendmeno tem recebido pouca atencao
na capacitacdo e formacgado de gestores para atom sociedade em ritmo de mudancas e que
busca caminhos para o desenvolvimento sustent@pteservacdo ambiental.

No primeiro artigo sobrévaliacdo de Programas T&D como contexto para aquigao
de competéncias e aprendizagem organizacional: ostcado programa “cuidar-se para cuidatr,
os autores Antonio Virgilio Bittencourt Bastos, #0Regina Pereira Fernandes e Anderson Veloso
Viana apresentam os resultados de estratégias ohggarhs para avaliagcdo de um programa de
desenvolvimento de Recursos Humanos numa Orgapizded Saude Privada na cidade de
Salvador.

Ainda na area de saude o estudo sobBestdo da Politica de Saude e as Organizactes
do Terceiro Setor,do professor Luciano A Prates Junqueira, analidasaentralizacdo que vem
ocorrendo no aparato estatal brasileiro que tremgfara o terceiro setor, também denominado
organizacbes sem fins lucrativos, competéncias paraggestdo das politicas sociais de
responsabilidade do Estado. Essas organizacfesigerccomplementar realizam a prestacao de
servicos de saude, constituindo uma alternativa f@zer frente aos problemas que afetam a
populacdo, ampliando a capacidade de coberturdestagndas de saude.

No seu estudo sobhateracdo publico-privado relagcdo entre ONG e o Estdo — um
estudo de parceria,o prof.lvan Beck Ckagnazaroff e Maria Tereza Cdstamardes e Souza
analisam a gestéo de parceria como um instrumergortante para a atuacao das ONGs.

O artigo sobreA gestdo da escola publica de ensino fundamental ediversidade
socioecondémica e cultural das criancasje Maria Ruth Siffert Diniz Teixeira Leite e Vanda
Catarina Duart& o resultado de uma pesquisa sobre a atuacdodd#si¢oes de ensino frente a
diversidade sdcio cultural do alunato das escaasndino fundamental.

Também na area educacional o artigo construcdo e disseminacdo danissao nas
instituicBes de ensino superior no Cear&e autoriado prof Sérgio Henrique Arruda Cavalcante
Forte e Maise Soares Pereira analismmadanca no posicionamento e no planejamento égitat
dessas Instituicbes no Estado do Ceara.

No seu texto sobre Contribuicbes para o planejamento dos parques tecnoldgicos
urbanos, a profa.Desiree Zouain , apresenta os resultaglasyih pesquisa que se divide em duas
fases: a primeira tem por objetivo construir umgrama de experiéncias nacionais e estrangeiras
em parques tecnologicos, que se caracterizam petea¢do de redes de cooperacdo; a segunda
parte caracteriza-se pelo desenvolvimento de umelnatbnceitual de parque tecnoldgico para
regides urbanas adaptado aos requisitos da soeiedacbnhecimento.

O artigo sobreAndlise das competéncias profissionais dos gestereomo suporte a
gestdo de pessoas nas organizacOesa professora Maria Celeste Reis Lobo de Vascosceelo
Juliana Oliveira Braga, aponta para a relevanaiagquisicdo de novas competéncias para a gestao
de pessoas nas organizagdes com o estudo reati@adoinstituicdo religiosa



O texto sobreé\ confianca e o processo de formacao e desenvolvirteede aliancastem
por objetivo evidenciar o papel da confianca, sizagagens e limitacdes, e a importancia de pensar
seu desenvolvimento como um processo complexomiioée estratégico frente as questdes do
mundo organizacional contemporaneo.

A contribuicdo de autores estrangeiros conta cora pesquisa dos professores Manuela
Sarmento e Diamantino Durdo respectivamente Instifiécnico de Lisboa e da Universidade
Lusiadas (Portugal) sobre o papel do gas naturadesenvolvimento sustentavel no artigo
intitulado Contribution of natural gas for sustainable develoment in Portugal .

Ainda nesta sessdo o artigoovation: the endless transition, do professor Henry
Etzkowitz da State University of New York que asalas mudancas que vém ocorrendo no papel
dos agentes de inovagdo ao estabelecerem umaipat@vés do que convencionou chamar a
Triple Helix dainovacéo.

A sessao de Comentérios, traz uma analise curiodaraf. José Claudio Terra sobre os
entraves ao bom desempenho da Gestdo do conhezimeriextoReligiosidade, altruismo e
gestao do conhecimento.

A Revista apresenta ainda uma resenha do livroidaalmonvento e disciplina,
elaborada pela profa. Eunice Stenger, cujo titul@®éesafio do crescimento econémico
endogeno.

Esperamos que os artigos selecionados por essaeantribuam para e o entendimento e o
debate das questdes que hoje desafiam gestoreslmess das organizacodes.
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